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Willkommen

e Sehr geehrte Damen
und Herren. ..

e Prasentation

und Vortrag:

— Motivation
— Préasentieren
- Layout
- Storungen
— Feedback

1 Stile

Charakter

e Wie kann man eine Prisentation gestalten?

e Lernen am Beispiel
— Inhalts-Ebene
— Form-Ebene

e verschiedene Varianten kennenlernen

& Mathematik und

Angewandte Informatik
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http://www.phdcomics.com/comics/archive.php?comicid=1553

— den eigenen Werkzeugkasten fiillen

- herausfinden was pafit

e Erfahrungsaustausch

Vorbilder

e Zwei potentielle Vorbilder

— Bill Gates
— Steve Jobs

o = Garr Reynolds (2005): Gates, Jobs, & the Zen aesthetic

UNDERSTANDING GRANTTY:
SPACE-TIME IS LIKE A
RUBBER SHEET, MASSVE
OBTECTS DISTORT THE
SHEET, AND—

S WAIT,
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THEY DISTORT IT
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BY...WHAT?
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1 xked: teaching physics

Wir haben sehr viel zu berichten!

SPACE-TIME 1S LIKE THIS
SET OF EQUATIONS, FOR
WHICH ANY ANALOGY MysT
[BE AN APPROXIMATION .
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http://presentationzen.blogs.com/presentationzen/2005/11/the_zen_estheti.html
https://xkcd.com/895/

| 1994 - 1996

2001 - 2003

Wir haben auch sehr viel zu berichten!

Das grofe (bunte) Ganze

Fiir den nidchsten Punkt brauche ich noch mal die volle Aufmerksamkeit. ..

Take Away
Fokus

e Reduktion der Formensprache



e Reduktion der Farbwahl
e Keine Angst vor Whitespace

e Eine Folie ist kein Handout

Aber: Finde Deinen Stil. Nicht jeder ist wie Steve Jobs.

2 Prasentieren

Prisentieren & Visualisieren

e Driisentieren
— Definition
— Vorbereitung
- Durchfiihrung
— Non-verbalesReflexion
— Verhalten

e Visualisieren
— Definition und Ziele
- Gestaltungselemente
- Farben und Formen
- Komposition
— Tips

Definition
o Was?
- Verkniipfung
x verbaler,
* nonverbaler und
* visueller
Kommunikation, um einem Empfanger bestimmte Inhalte zuganglich zu machen
o Wie?
— Konsistenter, klarer Aufbau
- Gelungene Visualisierung

— Authentisches Prasentationsverhalten
— Multimedial, Multimodal, Multicodal

Duale Kodierung

sprachliche Information bildhafte Information

Sinnesorgane

| |

verbaler Speicher Bildspeicher




Duale Kodierungstheorie (Pavio 1978, 1986)

Vorbereitung auf Ziel und Zielgruppe

o Drei Bezugspunkte zur Bestimmung des Inhalts
- Ziel
- Zielgruppe
- Zeit

e Als Meflatte fiir Stoffauswahl verwenden

e Thema/Ziel:
— Welches Ziel (z.B. Lernziel) mochte ich erreichen?

e Zielgruppe:

— Wie grofs ist die Gruppe?

— Gibt es Gemeinsamkeiten?
x Alter
x Geschlecht
x Beruf
*x Vorwissen zum Thema

— Was erwarten/interessiert die Teilnehmenden?

o Wie viel Zeit steht mir zur Verfiigung?

- und wie lange geben mir die Zuhorenden?

Einbettung
Wie ist die Prasen- Was ist vor der Pra-
tation eingebettet? sentation gelaufen?
Welche Erwartungen
Kontext haben die Teilnehmer?
Welche Medien Wisviele Tel
sind verfiigbar? P E0L2 Il
g Themal/Ziel nehmer sind
o zu erwarten?
Wann checke ich [ %
die Funktions- Ziel- o3 Uber welches
tiichtigkeit der 3 Vorwissen
Medien? gruppe 2 verfugen die
e Teinchmer?
Hand-out an )
die Teilnehmer? Wie homogen
i . ist die
Organisation Zielgruppe?
Wie sitzen die Zuhérer? Wer leitet die Veranstaltung?
Vorbereitung



%@5 3. Visualisieren

2. Komprimieren

1. Stoff sammeln
und selektieren

Auswabhlen der fir
die Présentation in Frage
kommenden Inhalte

Reduzieren der
ausgewahlten Inhalte
auf das Wesentliche -

Komprimieren

¢ neue Information hat Vorrang vor bekannter

o fiir Ziel und Zielgruppe wichtigste Information

- Vorwissen berticksichtigen

e Beschriankung auf das Wesentliche

... LETs ASSUME THERE EXISTS
SOIME FUNCTION F{ao,c..) HICH
PRODUCES THE. CORRECT ANSLER—

HANG ON.

)
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Organisation I

e Zeitraum, Pausen

THIS 15 GOING TO BE

ONE OF THOSE. LUEIRD)
DARK-MAGIC PROOFS,
IGNT IT? L CANTELL.

= xked:

— Uberpriifung der Lénge des Vortrags

Darstellen der

Inhalte fir die

Présentation
WHAT? NO, NO, ITS A | | NOW, LET'S ASSUME THE CORRECT
PERFECTLY SENSBLE | | ANSWER WILL EVENTUALLY BE
CHAIN OF REASONING. | | WRITTEN ON THIS BOARD AT THE

COORDINATES (%, ). IF \E~
) AL RIGHT... )
\ I Avew IT!
proofs

- “Notprogramm” vorbereiten (wichtigste Punkte auswéhlen)

— nicht langer als 45 Minuten reden!

e Unterlagen fiir Teilnehmer (Handout)

— Gestaltung als Text oder als Abbild der Folien
- Die Gretchenfrage: Wann ausgeben?

— vorher: zum Annotieren

- nachher: bei umfangreicherem Handout

e Personliche Vorbereitung

— Ablauf der Prasentation vor innerem Auge

— Stichwortzettel oder Prasentationsleitfaden erstellen

— Dress-Code klaren
e Medien

— Vorhanden?

- Funktionsfahig?



https://www.xkcd.com/1724/

Organisation II

e Technik tiberpriifen
— Beamer
- WLAN
— Rechner/Software
— Anschliisse/Kabel/Adapter
- Lautsprecher

— Presenter

e Probleme antizipieren
- Live-Demo
* Video/Screenshots des Systems
— Prédsentation
* Laptop
* USB-Stick
* Dropbox
* E-Mail
Ausdruck

*

Vorbereitung

o Auf Rechtschreibung iiberpriifen

— Am besten von einer anderen Person

e Vortrag tiben, am besten
— im richtigen Raum
— vor Publikum

— mit der einzusetzenden Technik

e dabei/danach
— Zeit messen
* BA-/MA-Kolloquium: 30 Minuten Vortrag, 15 Minuten Demo
* Seminar: 30 Minuten
* Projekt/Praktikum: 20 Minuten
- problematische Passagen tiberarbeiten

- Ubersprungshandlungen identifizieren & reduzieren

Aufbau

. Anrede des Auditoriums

. Persdnliche Vorstellung

. Vereinbarungen zum Rahmen und Procedere treffen
. Thema und Ziel der Prasentation vorstellen

. Gliederung prasentieren

5%

O A WN =

70% 6. Hauptteil

7. Zusammenfassung
25% 8. Uberleitung zur Diskussion
9. Schlusspunkt setzen - logisch
- nicht zu tief
gegliedert
- permanent
sichtbar




Strukturierung

e Strukturierung: (Zwischen-) Uberschriften

e Situierung: Wo im Vortrag sind wir?
- zu Beginn: Agenda
— im Verlauf des Vortrags:
* dezent auf jeder Folie (bspw. wie bei LaTeX Beamer) oder

* Wiederholung der Agenda als Zwischenfolien

e Seitenzahlen

Einleitung

e Anrede

e Vorstellung der eigenen Person

- Einbettung in den Kontext

e Vereinbarung zum Rahmen und Procedere
— Wann kommen Fragen?

— Wird etwas demonstriert?

e Thema und Ziel vorstellen
— Zuhorer zum zuhdren motivieren
* Fragen stellen
* Nutzen aufzeigen
* provozieren (sparsam)

* Einstiegswitz

Hauptteil

e Frei sprechen (Karteikarten)

Blickkontakt halten

— mit dem Publikum reden, nicht mit der (Lein-)Wand

e kurze, verstiandliche Sitze
e Stimme gezielt einsetzen
e Pausen machen

e nicht mit Stift, Zeigestab etc. spielen

— Aber man kann sich am Stift festhalten
e Zuhorer einbeziehen
e Zwischenzusammenfassungen
e Redundanz bewusst einsetzen

e Spiegel der Dramaturgie aufbauen

- Plakate, Situierungsfolien, Situierungs-Logo



Storungen

e Zu-Spit-Kommer

- nur Begriiffung durch Blickkontakt

Fragen

— Beantworten oder auf spiter verweisen

Versprecher

— Verbessern, nicht entschuldigen

Begriffe entfallen

— Umschreiben bzw. Zusammenfassung

Seitengesprache
- Blickkontakt, Nachfrage

e technische Pannen
— Auf Medium verzichten oder Pause
Visualisierungen

e Visualisierung muf fiir alle sichtbar sein

Nicht im Blickfeld stehen

nicht zu den Medien sprechen, sondern zu den Menschen

Visualisierung als “roten Faden” benutzen

Beamer: Mouse statt Laser-Pointer
— Laser-Pointer konnen schnell irritieren
— Daher: Sparsam einsetzen

— Auf keinen Fall alles, was man sagt, anzeigen (Karaoke)

Abschluf3
o kurze Zusammenfassung
e Zeitrahmen und Zielsetzung fiir die Diskussion benennen

o zur Diskussion/Workshop-Phase tiberleiten

klaren was mit den Ergebnissen passiert

e zum Abschluf: personlicher Dank fiir Teilnahme
— Aber keine “Danke”-Folie

— Besser: Titelseite oder Folie mit Kontaktdaten

Verbales & Nonverbales

e Stimme
- Sprechtempo
— Pausen richtig setzen

- Klang, Tonfall, Lautstédrke

e Haltung

— aufrecht

e Bewegung

- natiirliche Bewegungen



— keine unbewufiten Bewegungen

o Gestik
- zum Inhalt passend
— Unsicherheitsgesten vermeiden

— authentisch

o Blickkontakt
— stellt Beziehung her

- Signale auffangen

Nachbereitung und Reflexion

e Warum?
— optimieren
— aus eigenen Fehlern lernen
o Wie?
— Ziel erreicht?
- Vortrag passend fiir Zielgruppe?
— hat sich der Ablauf bew&hrt?
- Erdffnung gelungen?
— Abschluss gelungen?

— Medieneinsatz in Ordnung?

3 Visualisieren
Prisentieren & Visualisieren

e Prasentieren
— Definition
- Vorbereitung
- Durchfiithrung
— Non-verbalesReflexion
— Verhalten

e Visualisieren
— Definition und Ziele
- Gestaltungselemente
— Farben und Formen
- Komposition

— Tips
Definition

e Visualisieren heif3t bildhaft darstellen

- “Ein Bild sagt mehr als tausend Worte”

o Ziele:
- Information leichter erfalbar machen
- Orientierungshilfen geben
- Stellungnahmen provozieren

— Behalten fordern



OUR RELATIONSHIP ENTERED
ITs DECLINE AT THIS POINT.

THAT'S WHEN YOU

/ STARTED GRAPHING
EVERYTHING.
N N
‘a. COINCIPENCE!

33—

= xked: decline

Text I

o Text
— Gute Lesbarkeit
— Lesegewohnheiten beachten:
— von links nach rechts

— von oben nach unten

einheitlicher (eigener) Stil
- Corporate Identity
Lesbarkeit

— dunkle Schrift
— heller Hintergrund

Schrift

— serifenlos

- moglichst nur eine Schriftart

e Navigation
- Kapitelstruktur
— Foliennummer
Text II

e Reduktion auf das Wesentliche
e Stichworte statt Siatze
e Visualisierungen & Beispiele

e Vier Verstiandlichmacher:
— Einfachheit
- Gliederung/Ordnung
- Kiirze/Pragnanz

— Zusitzliche Reize

Krug’s Third Law of Usability, 2005

“Get rid of half the words on each page, then get rid of half of what's left.

11


https://xkcd.com/523/

Graphische Elemente

e Graphiken, Symbole & Diagramme

e Wozu?
— Bleiwiiste vermeiden
— zusitzliche Reize

— Auflockern von “trockenen” Themen

und wozu wirklich?

- Verdeutlichung /Hervorhebung von Elementen
- Erkldrung von Sachverhalten

- Veranschaulichung von Sachverhalten

Frage: Was soll mit der Abbildung erreicht werden?

- passende Visualisierung wéhlen

keine Abbildungen/Scans/Fotos schlechter Qualitdt tibernehmen (verpixelt, schief, unleserlich, ...)

— besser selbst noch mal neu machen

3D-Effekte & Schatten vermeiden

Farbe sparsam & bewusst einsetzen

Diagramme

o Gegeniiberstellung von:
— absoluten Zahlen
- Entwicklungsverldufen

— Groflenverhiltnissen

e Veranschaulichung von:
— Abldufen

— Strukturen

Unfille 1994

Nonin
Umsata-Vergieich

Gestaltung

e Abbildungen haben Bildunterschriften

— Kann entfallen wenn die Abbildung vor allem strukturierenden Zwecken dient oder der Inhalt in
der Graphik kommuniziert wird

e Abbildungen haben Abbildungsnummern
— Kann entfallen bei numerierten Folien

- sonst fortlaufend numerieren, eventuell kapitelweise

12



e Graphische Aufbereitung von Daten

Legende beiftigen

Achsen des Koordinatensystems schneiden sich in den Nullpunkten
* falls nicht: kenntlich machen

Achsen(-Einheiten) stets angeben

Mehrere Kurven leicht unterscheidbar gestalten
* Textur/Schraffur, Farbe, Starke

Wissenschaftliche Layoutregeln beachten
* 3D-Effekte i.d.R. kontra-produktiv

Maf3e der zentralen Tendenz durch Dispersionsmafie ergédnzen

3D-Effekte

100

© Hoch frequente kurze Worter
® Hoch frequente lange Worter
% Niedrig frequente kurze Woérter
¥ Niedrig frequente lange Wérter

1 2 3 4 3 6 7
Serielle Position

O Hoch frequente kurze Worter

B Hoch frequente lange Worter
B Niedrig frequente kurze Wéiter
E Niedrig frequente lange Worter

% korrekt erinnert

Serielle Position

Dispersionsmafie

154

105

Mittelwert Alter

miw

Ow

Farben und Formen

e Wozu?

Wichtige Informationen hervorheben
Zusammenhénge verdeutlichen
Querverweise zwischen mehreren Darstellungen verdeutlichen

aufeinanderfolgende Darstellungen verbinden

13
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Tortendiagramme
Brandeniourg
Sechieswig_Holstein
| Sachsen Ankak
Nerak el et g land Pislz Setord? T
wr schule.mupad.de/aktuelles/presse/bilder/index_11.shtml
Tabellen

e unnotige (vertikale) Linien vermeiden

o ausreichend Abstand zur Zellbegrenzung wahren

e nach Moglichkeit mit Diagrammen ergdnzen

Baden Wirtlemberg

16
14 o
X Y1 ¥z ¥s
a4 | 426 310 539 12
H 5,68 474 573
[ 7,24 613 608 104
7 | 482 726 642
8 695 8,14 677 g 4
E] 881 877 711
10 | 804 914 746 &
11 833 926 781
12 | 1084 913 815 a
13 758 874 12,74 v
14 996 8,10 884 24 -y
——y3
a T T T T T T
a 2 a s s 19 1z 1 15 15

Komposition und Dramaturgie

e Ab-/Aufdecken und Animation

e Wozu?

- Spannung

— Auflockern

14


http://schule.mupad.de/aktuelles/presse/bilder/index_11.shtml

e und wozu wirklich?
— Visualisierung von Prozessen/ Abldufen/Phasen
- Verdeutlichung von Unterschieden/ Entwicklungen

— kein Selbstzweck!

und
/

rf/
ping

T S
e f 2

7

(aus Wirth 2004, S.64)
Prozef3visualisierung II
N 2. The web server sends the
1. The user enters query to the Index Server
N cluster, which matches the

a query on a web
form sent to the N query to documents.
Google web server.  Google Web Server

4. The list, with
abstracts, is displayed

3. The match is sent to

the Doc Server cluster, ; by the web server to

which retrieves the \ | the user, sorted

documents to generate (using a secret

abstracts and cached oy Sarvers formula involving
PageRank).

copies. % (/ @

Goagle Web Server
Doc Servers

from: > Google User

http://zo00.cs yale edu/d asses'cs156/spr03/lectures html

Tips
e maximal 3 Farben pro Darstellung

e Sinneinheiten optisch zusammenfassen (farblich, raumlich)

- Gestalt Principles
e Wichtiges hervorheben

e ausreichend Raum lassen

15



e Schriftgrofie mind. 18 Punkt
o serifenlose Schrift (Droid Sans, Frutiger, Helvetica, Futura)

e Folien in der Hinterhand halten

Ludwig Mies van der Rohe
“Weniger ist mehr!”

16
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